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* Vestibilita sfiancata da donna.
* |l prodotto tollera il lavaggio industriale.
¢ |l materiale non é trasparente.

¢ |l materiale e’ flessibile in tutte le direzioni offrendo
un’unica liberta’ di movimento con nulla che ti stringe o
disturba.

¢ |l tessuto multifunzione elasticizzato combina peso ridotto
e alta resistenza all’'usura.

e Asciuga rapidamente.

* Predisposta per I'inserimento di un'etichetta personale,
nonché di chip HF e chip UHF.

¢ |l prodotto € conforme ai principi del sistema HACCP ed e
certificato secondo la norma DIN 10524.

Tecnico

Vestibilita femminile. Tessuto Ultimate stretch leggero e
molto resistente. Asciuga rapidamente. Polsino a costine.
Spacchi laterali. Chiusura con bottoni automatici a
scomparsa. Chiusura pattina in metallo. Predisposta per
I'inserimento di un'etichetta personale, nonché di chip HF e
chip UHF. Marcatura colorata per ogni taglia. Il prodotto
tollera il lavaggio industriale.

Utente

tested to wark

20064-511 Giacca

Vestibilita femminile - ULTIMATE STRETCH - leggeri -
ProWash® - tollera i lavaggi industriali - asciuga rapidamente
MASCOT® FOOD & CARE
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Composizione del tessuto esterno

88% poliestere/12% elastolefin
275 g/m?

X B AHAR

ULTIMATE STRETCH.Restringimento max. 5%.

Categoria lavaggio industriale A0

Certificazioni

HACER HACCP
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* OEKO-TEX® STANDARD 100
* ProWash® - EN ISO 15797

« HACCP DIN 10524

« HACCP

Logo
Posizione del logo:

* Logo abbigliamento da lavoro. Torace/lato sinistro. Max
9x5 ¢m/3,5x1,9 inch

* Logo abbigliamento da lavoro. Torace/lato destro. Max
9x5 ¢m/3,5x1,9 inch

* Logo abbigliamento da lavoro. Schiena/parte centrale.
Max 25x25 c¢cm/9,8x9,8 inch

* Logo abbigliamento da lavoro. Collo. Max 10x4
cm/3,9x1,5 inch

* Logo abbigliamento da lavoro. Orizzontale su braccio
destro. Max 10x5 cm/3,9x1,9 inch

* Logo abbigliamento da lavoro. Orizzontale su braccio
sinistro. Max 10x5 cm/3,9x1,9 inch

* Logo abbigliamento da lavoro. Posizione speciale.
Contattare per accordi
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