tested to wark

21909-459 Giacca

bicolore - Cotton+ - tollera i lavaggi industriali
MASCOT® UNIQUE
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Composizione del tessuto esterno

58% cotone/39% poliestere/3% elastolefin

320 g/m?
®
77\
X B A
Ripstop.

* |l prodotto tollera il lavaggio industriale.

. - . . Categoria lavaggio industriale A1
* Robuste cuciture a tre fili su braccia, spalle e lati per un 9 99

prodotto ancora piu resistente.

» Chiusura con cerniera, doppia pattina antipioggia e Certificazioni
bottoni automatici a scomparsa. -
ProWash®
e Sono state progettate delle maniche dal taglio @ g o
ergonomico per seguire i movimenti naturali delle braccia. STANEARD Er
« Parte posteriore piu lunga. * OEKO-TEX® STANDARD 100

» Extra visibilita grazie ai catarinfrangenti. * Prowash® - EN ISO 15797

Tecnico Logo

Bicolore. Cuciture triple su maniche e ai lati. Collo alto. Posizione del logo:
Chiusura con cerniera, pattina antipioggia e bottoni
automatici a scomparsa. Parte posteriore piu lunga. Tasche
sul petto con pattina e bottoni automatici a scomparsa. Facile

* Logo abbigliamento da lavoro. Sopra tasca pettorale
sinistra. Max 10x4 cm/3,9x1,5 inch

accesso alla tasca pOFtatelethO |ntegrata nel taschino. . Logo abbig”amento da lavoro. Tasca pettorale sinistra.
Tasche anteriori. Anello a D. La forma ergonomica delle Max 8x7 cm/3,1x2,7 inch

maniche offre un'elevata liberta di movimento. Tasche

interne. Regolabile in vita con bottone automatico. Polsino * Logo abbigliamento da lavoro. Sopra tasca pettorale
con bottone automatico. Cuciture di contrasto. Profili destra. Max 10x4 cm/3,9x1,5 inch

riflettenti. + Logo abbigliamento da lavoro. Tasca pettorale destra.

Max 8x5 cm/3,1x1,9 inch

¢ Logo abbigliamento da lavoro. Schiena/parte centrale.

Utente Max 28x28 cm/11x11 inch

m » Logo abbigliamento da lavoro. Collo. Max 10x4
g‘::“%% s:.if cm/3,9x1,5 inch
o/

* Logo abbigliamento da lavoro. Schiena/parte bassa. Max

D 28x8 cm/11x3,1 inch
IT me * Logo abbigliamento da lavoro. Posizione speciale.
Contattare per accordi
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