* Bio-Baumwolle wird ohne Verwendung von Pestiziden
oder Chemikalien hergestellt.

* Moderne, kérpernahe Passform mit viel
Bewegungsfreiheit.

¢ Die Nahte im Nacken sind mit einem weichem,
gepolstertem Material verdeckt, so dass diese nicht
stéren.

Technische Informationen

Premium. Moderne Passform. Runder Halsausschnitt.
Rippenbindchen am Hals, an der Unterkante und an den
Handgelenken. Nackenband.
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100% Bio-Baumwolle
310 g/m?

XEAE
Farbe 08: 90% Bio-Baumwolle/10% Viskose.

Industriewasche-Kategorie C2

Zertifizierungen

Logo

Logoplatzierung:

* Logo auf Arbeitskleidung. Mittig auf der Brust. Max.
32 x32cm/12,5x12,5in

* Logo auf Arbeitskleidung. Links auf der Brust. Max.
12 x10cm/4,7 x 3,9 in

* Logo auf Arbeitskleidung. Senkrecht auf linker Brust, von
oben nach unten lesbar. Max. 28 x 8/11 x 3,1 in

¢ Logo auf Arbeitskleidung. Senkrecht auf linker Brust, von
unten nach oben lesbar. Max. 28 x 8/11 x 3,1 in

* Logo auf Arbeitskleidung. Rechts auf der Brust. Max.
12 x10cm/4,7 x 3,9 in

* Logo auf Arbeitskleidung. Senkrecht auf rechter Brust,
von oben nach unten lesbar. Max. 28 x 8/11 x 3,1 in

¢ Logo auf Arbeitskleidung. Senkrecht auf rechter Brust,
von unten nach oben lesbar. Max. 28 x 8/11 x 3,1 in

* Logo auf Arbeitskleidung. Mittig am Ricken. Max.
32 x32cm/12,5x12,5in

* Logo auf Arbeitskleidung. Nacken. Max.
12 x5cm/4,7 x 1,9 in

« Logo auf Arbeitskleidung. Waagerecht am rechten Armel.
Max. 10 x 5cm/3,9 x 1,9 in

» Logo auf Arbeitskleidung. Waagerecht am linken Armel.
Max. 10 x 5cm/3,9 x 1,9 in

* Logo auf Arbeitskleidung. Unter dem Halsausschnitt. Max.
12 x5cm/4,7 x 1,9 in

» Logo auf Arbeitskleidung. Senkrecht am rechten Armel,



von oben nach unten lesbar. Max. 28 x 8/11 x 3,1 in

Logo auf Arbeitskleidung. Senkrecht am linken Armel, von
unten nach oben lesbar. Max. 28 x 8/11 x 3,1 in

Logo auf Arbeitskleidung. Sonderplatzierung. Fur
Einzelheiten bitte Kontakt aufnehmen.


http://www.tcpdf.org

